N

NAGRODA HONOROWA,, Super Absolwent Szkoly”

Regulamin przyznawania nagrody honorowej'" SAS"
w Szkole Podstawowej im. Mikolaja Kopernika w Lubawie.
Lubawa, 18.06.2003 r.

§1.

1.Uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia 16.06.2003 r. ustanawia si¢ nagrod¢ ,,.SAS” (zwanej
dalej nagroda).

2 Nagroda opatrzona jest logo szkoly i zawiera nazwg szkoly oraz imi¢ nazwisko
nagrodzonego i rok nadania.

§2

Postanowienia ogdlne

1.Nagroda przyznawana jest raz w roku szkolnym ( czerwiec).

2.Nagrode moze otrzymac:
1)uczen klasy programowo najwyzszej za indywidualne osiagnigcia w nauce, sporcie oraz
pracy na rzecz szkoly i srodowiska,

3.Nagroda przyznawana jest przez komisj¢ powotang uchwala Rady Pedagogicznej, w ktorej
sktad wchodza:

-Nauczyciel klas I-111

-Nauczyciel klas IV- VI

-Opiekun Samorzadu Szkolnego.

-Przewodniczacy Samorzadu Szkolnego, Szkoly Podstawowej im. Mikolaja Kopernika w
Lubawie.

-Dyrektor lub Wicedyrektor szkoty.

4. Wniosek o przyznanie nagrody sktada¢ moga:

-dyrektor szkoly,

-wychowawcy klas,

-opiekunowie konkursow, turniejow i olimpiad przedmiotowych, sportowych i artystycznych,
-nauczyciele i pracownicy szkoly.

§3
1.Wniosek( zatacznik 1) wraz z kompletng dokumentacjg uzasadniajaca przyznanie nagrody
w oparciu o kryteria podane w regulaminie nalezy ztozy¢ przewodniczacemu komisji Szkoty
Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Lubawie do ostatniego roboczego dnia maja kazdego
roku szkolnego.



2.Decyzj¢ 0 przyznaniu nagrody po rozpatrzeniu wnioskéw podejmuje poprzez glosowanie
komisja( zwykla wigkszoscia glosow).

3. Nagrodg wrecza dyrektor szkoly podczas uroczystosci rozdania $wiadectw ukonczenia
szkoly podstawowe].

4 ] aureat nagrody wraz z¢ statuetkg otrzymuje imienny akt nadania wyroznienia.

§4
Ustala sie nastgpujace kryteria przyznawania nagrody:

1.Wyrdzniajace osiagnigcia naukowe przez caty okres nauki w szkole,

2.Uzyskanie tytulu laureata turniejow, konkursow i olimpiad przedmiotowych na szczeblu
wojewodzkim, regionalnym lub ogélnopolskim,

3.Wyrbzniajace osiagnigcia sportowe lub artystyczne,

4 Udokumentowany udziat w zyciu szkoly i érodowiska lokalnego.

5.Wyrdzniajaca praca na rzecz szkoty,

6.Znaczny wkiad w promocjg szkoly i budowanie jej dobrego wizerunku w $rodowisku.
7.Wzorowe zachowanie.

§5
Postanowienia koncowe:

1.W wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest przyznanie nagrody specjalnej.

2.W sytuacjach nie objetych regulaminem decyzj¢ 0 przyznaniu nagrody podejmuje Rada
Pedagogiczna wigkszoscia glosow.

3.Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwatly.




